	職務経歴書　　　　　　　　　     年　  月　  日 現在　　
	写真をはる位置

写真をはる必要が
ある場合
1.縦 36～40㎜
横 24～30㎜
1. 2.本人単身胸から上
2. 3.裏面のりづけ


	ふりがな　　

　　　　　　　

	氏　　名　　　

	生年月日
　        年     月　  日生（満　    才）
	※ 男 ・ 女

	
	
	

	ふりがな　　
	電話番号



	現住所　〒
	

	ふりがな　　
	メールアドレス



	連絡先　〒　　　　　         　
	



【職歴要約】
株式会社○○○に入社以来、○○事業部○○担当を○年、○○担当を○年経験、その後は、○○事業の事業企画、部門立ち上げ、および部門マネジメントを○年経験し、○○事業の責任者として○年事業経営を行ってきた。
○○事業責任者時代には、○○の改善のため、○○の改革に取り組み、○○年間で、売上○○～○○○円まで拡大、組織規模は○○名～○○○名まで拡大することに貢献した。

【支援可能な領域（最大3つ）】
◾︎領域①：○○○○○○
具体的な支援内容


◾︎領域②：○○○○○○
具体的な支援内容


◾︎領域③：○○○○○○
具体的な支援内容




【略歴】
○○○○年○○月　株式会社○○○○入社	○○部門配属	○○主任（最終職位）
○○○○年○○月　○○事業部	○○課長（最終職位）
○○○○年○○月　○○事業部	○○部長（最終職位）
○○○○年○○月　退職

【代表的な職務経歴①】
	企業名
	

	在籍期間
	

	最高役職
	

	経験職務
	


◾︎具体的な業務内容
・具体的担当業務内容を列挙する。
・具体的担当業務内容を列挙する。
・具体的担当業務内容を列挙する。

◾︎実績
・アピールしたい実績を列挙する。
・アピールしたい実績を列挙する。
・アピールしたい実績を列挙する

【代表的な職務経歴②】
	企業名
	

	在籍期間
	

	最高役職
	

	経験職務
	


◾︎具体的な業務内容
・具体的担当業務内容を列挙する。
・具体的担当業務内容を列挙する。
・具体的担当業務内容を列挙する。

◾︎実績
・アピールしたい実績を列挙する。
・アピールしたい実績を列挙する。
・アピールしたい実績を列挙する

【代表的な職務経歴③】
	企業名
	

	在籍期間
	

	最高役職
	

	経験職務
	


◾︎具体的な業務内容
・具体的担当業務内容を列挙する。
・具体的担当業務内容を列挙する。
・具体的担当業務内容を列挙する。

◾︎実績
・アピールしたい実績を列挙する。
・アピールしたい実績を列挙する。
・アピールしたい実績を列挙する

【資格・特技】
○○○○年○○月　○○○○資格取得
○○○○年○○月　TOEIC○○○点取得

【自己PR】


【最終学歴】
○○○○年○○月　○○○○大学○○○○学部卒業

以上
